金华市本级财政支出项目绩效自评表

（2020年度）

实施单位（盖章）：中共金华市委直属机关工作委员会

	项目名称
	党员教育经费

	主管部门
	中共金华市委直属机关工作委员会
	实施单位
	中共金华市委直属机关工作委员会

	起止时间
	2020年1月1日—2020年12月31日

	项目资金（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数

	
	年度资金总额
	130
	130
	130

	
	其中：市本级
安排资金
	130
	130
	130

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	通过机关党务干部培训，有效提高市直机关党务干部的党建业务知识水平和综合素质，为打赢“九场硬战”推进都市区建设提供坚强的组织和人员保证。通过开展各类党建创建活动，进一步激发机关党建工作的生机和活力，促进创先争优活动在机关的深入开展。确保2020年度教育培训工作顺利开展，促进市直党务干部开阔视野、拓宽思路、提高素质，力争组织发动市直10%以上的基层党组织参与品牌党支部、学习型党组织、共产党员示范岗等创建评选。
	经绩效评估，按规定如期完成各项任务。项目经费支出130万元。项目绩效率100%。

	绩 效 指 标
	一级 指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	指标分值
	自评得分
	偏差原因分析及改进措施（必填项，可另附说明）

	
	产出指标（50分）
	数量指标
	2020年预计举办6批次培训：1.全市机关党（工）委书记专题研修班拟举办1期55人； 2.红色工匠素质提升班拟举办1期50人；3.智慧党建业务骨干培训班拟举办1期55人；4.入党积极分子培训班拟举办2期250人；5.机关文化讲堂2场。 
	全部完成
	全部完成
	20
	20
	无偏差

	
	
	质量指标
	与时俱进丰富教学内容，改进培训方式方法，确保培训合格率达95％以上。2.加强指导，精设载体，完善机制，确保创建活动“常抓常新长效”。
	全部完成
	全部完成
	10
	10
	无偏差

	
	
	时效指标
	项目进度计划完成率100%。
	全部完成
	全部完成
	10
	10
	无偏差

	
	
	成本指标
	含培训、创建活动、宣传等费用。
	全部完成
	全部完成
	10
	10
	无偏差

	
	效益指标（30分）
	经济效益指标
	所有项目实施不产生经济效益。
	所有项目实施不产生经济效益。
	所有项目实施不产生经济效益。
	0
	0
	无经济效益。

	
	
	社会效益指标
	有利于培养一支高素质的机关党务工作者和机关党员干部队伍。
	全部完成
	全部完成
	10
	10
	有利于培养一支高素质的机关党务工作者和机关党员干部队伍。

	
	
	生态效益指标
	无
	无
	无
	无
	无
	无

	
	
	可持续影响指标
	提高我市机关党建工作质量和水平。
	提高我市机关党建工作质量和水平。
	提高我市机关党建工作质量和水平。
	20
	20
	提高我市机关党建工作质量和水平。

	
	满意度指标（10分）
	服务对象满意度指标
	机关党务工作者和机关党员干部95%以上。
	机关党务工作者和机关党员干部95%以上。
	机关党务工作者和机关党员干部95%以上。
	10
	10
	无偏差

	
	执行率指标（10分）
	资金执行率：
（计算方式：执行率自评得分=资金执行率*10）
	10
	100
	无偏差

	总分
	100
	100
	无偏差。

	评价结果
	优：90分≤得分≤100分；良：80分≤得分<90分；中：60分≤得分<80分；差：得分<60分
	-


